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RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL
N° 063-2022-ADINELSA

APROBACION DE LA SEPTIMA MODIFICACIQN DEL PLAN ANUAL DE
CONTRATACIONES DEL ANO 2022

San Juan de Miraflores, 31 de agosto de 2022.
VISTOS:

El Informe N° 122-2022-DLOG-ADINELSA, y el Informe N° 00021-2022-GL-ADINELSA
de la Gerencia Legal; y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién de Gerencia General N° 002-2022-ADINELSA de fecha 20
de enero de 2022, se aprobé el Plan Anual de Contrataciones para el ejercicio 2022, el
cual consta de sesenta y cuatro (64) procedimientos de seleccion.

Que, con Resolucion de Gerencia General N° 009-2022-ADINELSA de fecha 04 de
marzo de 2022, se aprob6 la Primera Maodificacion del Plan Anual de Contrataciones
para el ejercicio 2022.

Que, mediante Resolucion de Gerencia General N° 014-2022-ADINELSA de fecha 28
de marzo de 2022, se aprobd la Segunda Modificacion del Plan Anual de Contrataciones
para el ejercicio 2022.

Que, Mediante Resolucion de Gerencia General N° 028-2022-ADINELSA de fecha 16
de mayo de 2022, se aprob0 la Tercera Modificacion del Plan Anual de Contrataciones
para el ejercicio 2022.

Que, mediante Resolucién de Gerencia General N° 032-2022-ADINELSA de fecha 01
de junio del 2022, se aprobd6 la Cuarta Modificacion del Plan Anual de Contrataciones
para el ejercicio 2022.

Que, mediante Resolucién de Gerencia General N° 045-2022-ADINELSA de fecha 27
de junio del 2022, se aprobdé la Quinta Modificacién del Plan Anual de Contrataciones
para el ejercicio 2022.

Que, mediante Resolucién de Gerencia General N° 048-2022-ADINELSA de fecha 21
de julio del 2022, se aprobd la Sexta Modificacion del Plan Anual de Contrataciones para
el ejercicio 2022.
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Que, mediante Oficio Circular N° 0131-2022-GSC-FONAFE de fecha 22 de agosto de
2022, la Corporacion FONAFE se encuentra en la fase de actuaciones preparatorias de
la “Compra corporativa de seguros personales y vehiculares de las empresas eléctricas
bajo el ambito de FONAFE”

Que, el Departamento de Logistica, mediante Informe N° 122-2022-DLOG-ADINELSA,
concluye que debe realizarse la Séptima Modificacién del Plan Anual de Contrataciones
de ADINELSA, para el ejercicio fiscal 2022, en consideracion a la necesidad presentada
para la inclusion del procedimiento: “Compra corporativa de seguros personales y
vehiculares de las empresas eléctricas bajo el ambito de FONAFE”.

Que, conformidad con lo establecido en el articulo 19° de la Ley de Contrataciones del
Estado, es requisito para convocar un procedimiento de seleccion, bajo sancion de
nulidad, contar con la certificacién de crédito presupuestario, de conformidad con las
reglas previstas en la normatividad del Sistema Nacional de Presupuesto Publico. De
esta manera, la Subgerencia de Planeamiento y Control de Gestion mediante
Certificacion del Crédito Presupuestario N° 69 — 2022, otorg0 la prevision presupuestal
2023 por el importe de S/ 54,250.00 (Cincuenta y cuatro mil doscientos cincuenta con
00/100 Soles con IGV), asimismo para el afio 2024.

Que, el Art. 15 de la Ley de Contrataciones del Estado, establece que todas las
contrataciones de bienes, servicios y obras con independencia que se sujeten al &mbito
de aplicacion de la Ley o no, y de la fuente de financiamiento, deben estar incluidos en
el Plan Anual de Contrataciones (PAC) de la Entidad, constituyéndose como requisito
para convocar los procedimientos de seleccion respectivos, bajo sancion de nulidad.

Que, el numeral 6.2 del articulo 6 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, aprobado mediante Decreto Supremo N° 344-2018-EF, establece que las
Entidades pueden modificar su Plan Anual de Contrataciones en cualquier momento
durante el afio fiscal para incluir o excluir contrataciones.

Que, el punto 7.6.1 de la Directiva N° 002-2019-OSCE/CD - Plan Anual de
Contrataciones establece que el PAC puede ser modificado, en cualquier momento
durante el afio fiscal para incluir o excluir contrataciones.

Que, de acuerdo al numeral 7.6.2 de la citada Directiva, toda modificacion del PAC debe
ser aprobada, en cualquier caso, mediante instrumento emitido por el Titular de la
Entidad o el funcionario a quien se haya delegado la aprobacion de la modificacion del
PAC.

Que, la Gerencia Legal, mediante Informe N°00021-2022-GL-ADINELSA, concluye que
resulta viable realizar la Séptima Modificaciéon del Plan Anual de Contrataciones de
ADINELSA correspondiente al afio 2022.
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SE RESUELVE:

Primero: Aprobar la Séptima Modificacion del Plan Anual de Contrataciones de la
Empresa de Administracion de Infraestructura Eléctrica S.A.-ADINELSA,
correspondiente al afio 2022, incluyendo un (01) procedimiento de seleccion, conforme
se detalla en el Anexo 01 que forma parte integrante de la presente Resolucion.

Segundo: Encargar a la Gerencia de Administracion y Finanzas, para que disponga la
publicacién de la presente Resolucién y su Anexo en el Sistema Electrénico de
Contrataciones del Estado — SEACE, dentro de los cinco (5) dias héabiles de su
aprobacion.

Tercero: El Plan Anual de Contrataciones de la Empresa de Administracién de
Infraestructura Eléctrica S.A. —ADINELSA, correspondiente al afio 2022, y sus
modificatorias se encuentra a disposicion del puablico en general en el Portal Institucional
de la Empresa, y en el Departamento de Logistica de la Empresa, ubicada en el Av.
Prolongaciéon Pedro Miotta N° 421 del distrito de San Juan de Miraflores, Lima, donde
podra ser revisado y/o adquirido al precio costo de su produccion.

Cuarto: Disponer que la Secretaria de Gerencia General, notifigue la presente
resolucion a la Gerencia de Administracion y Finanzas y al Departamento de Logistica,
para sus conocimiento y fines correspondientes.

Quinto: Disponer la publicacién de la presente resolucion en el Portal de Transparencia
Estandar y el Portal Institucional de ADINELSA (www.adinelsa.com.pe), en el plazo
maximo de dos (2) dias habiles contados desde su emision.

Registrese, comuniquese y camplase. —

Juan Carlos Febres Teves
Gerente General
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ANEXO N° 01: INCLUSIONES AL PAC 2022

Fecha
Valor de
Estimado Convoc

N Entidad Tipo de Objeto de la Antece Relacion Unidad

de convocante Proced. contratacion -dente de item Descripcién d(? Cant. Moneda
Item Medida

COMPRA
CORPORATIVA DE
SEGUROS

PERSONALES Y tiem
Sl VEHICUSL(A?RES DSE LAS Soles se o b
EMPRESAS
ELECTRICAS BAJO EL
AMBITO DE FONAFE

POLIZA DE
ACCIDENTES
1 PERSONALES SERV 1 Soles
FUNCIONARIOS /

DIRECTORES

Adjudicac
ion -
Simplifica Servicio NO 2 POLIZA VIDA LEY SERV 1 Soles
da

76 ADINELSA

POLIZA SEGURO
COMPLEMENTARIO DE
3 TRABAJO DE RIESGO SERV 1 Soles
PENSION EMPLEADOS /

OBREROS

POLIZA SEGURO DE

PRACTICANTES HERY t il

POLIZA SEGURO

VEHICULAR SERV 1 Soles
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ANEXO N° 02: DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

< Adinelsa

CERTIFICACION DEL CREDITO PRESUPUESTARIO

EJERCICIO PRESUPUESTAL 2022

{De conformidad con o estabiecico en o articulo 19* de la Ley de Contratsoones del Estado N* 30225)

N° DE DOCUMENTO [ w20
| FECHA DE EMISION: | 29082022

(') PREVISION PRESUPUESTAL 2023 POR LA SUMA DE:

Certficactn Presupuestal para CONPRA CORPORATIVA DE SEGURDS PERSONALES Y|
VEHICLLARES DE LAS EMPRESAS ELECTRICAS BAJ) EL AMEITO DE FONAFE

ErERBIC 5425000 CINCUENTA Y CUATRO MiL DOSCIENTOS CINCUENTA oo 001100 Sales con 1GV
MEMORANDUM N*29.2020.DLOG ADINELSA

{") PREVISION PRESUPUESTAL 2024 POR LA SUMA DE:

Cetficacen Presguesial para COMPRA CORPORATIVA DE SEGURDS PERSOMALES Y]
VEMICULARES DE LAS EMPRESAS ELECTRICAS BAJO EL AMEITO DE FONAFE

. 54,250.00 CNCUENTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS CINCUENTA con 00¥100 Scles con IGY
REFERENCIA

MEMORMNDUM N°29.2022.DLOG ADINELSA

PARTIDA PRESUPUESTAL

22. Gastos de pecsonal (GIP)

2.2.3 Seguridad y prevision Social (GIP)

€27T320) ACCIOENTES PERSONALES FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS
274101 SEGURO DE VIDA

227 Owos gastos de personal (GIP)

273102 SEGURO COMPLENENTARIO DE TRABAJD DE RIESGO
273102 SEGURO MEDICO PRACTICANTES

15 Gastos diverscs de Gestion
25.1. Segurcs
519102 SEGUROS YEHICULOS

Fueato de Financiamiesto: Recursos Propios

COrgano encargado de otorgar i Disponiteidad Presupuestal

VELavicencio wowT s
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