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CONTROL DE CAMBIOS
Autor Descripcion del cambio Version A de
Aprobacion
Julius \l\/llllé?]\;ilcencm e FElaboracion inicial del documento. 00 NA
Julius Villavicencio e  Se agregd la comunicacion de la politica 01
Monti greg P NA
Julius Villavicencio | ® Se agrego en el ultimo compromiso: los requisitos de las
. partes interesadas y otros aplicables a nuestro Sistema 02 16/08/2021
Monti 9 ) -
Integrado de Gestién. Y se dio forma a la redaccion.
e Se mejoro el titulo
e En el Alcance, se ha incluido el “pertinente”.
e En el item Politica Sistema Integrado de Gestion:
Julius Villavicencio o Seincluyé la tercera y cuarta vifieta. 03
Monti o g\?aa\%zgt]: las competencias y compromiso de” en la 08/06/2022
o En el segundo parrafo se agreg6 “informacion sensible
para la organizacién’.
Subgerente de e Se incluyo el compromiso respecto a la Gestion de
Planeamiento y Innovaciéyn P P 04
Control de Gestion ’ 29/09/2025
e Se agregd en el 2do compromiso “deterioro de la salud”.
Especialista de e En el décimo parrafo se agrego la “eliminacion de peligros
Seguridad y Medio y reduccion de los ...." “INNOVACION” 05 Segun firma digital
Ambiente Los cambios en el resto de los documentos se encuentran
con letras de color “azul’.

Elaborado por:

Revisado por:

Revisado por: Revisado por:

Adolfo Olaya Torres
Especialista de Seguridad y
Medio Ambiente

Jhenny Palomino Sanchez
Gerente de Administracién
y Finanzas (

Mariano Caceres Molina
Gerente Comercial y de
Promocioén

Juan Quintana Portal
Gerente Legal

Firma:

Firmado digitalmente por:
OLAYA TORRES Adolfo Martin
/ FAU 20425809882 hard

ng

Firmado digitalment
PALOMINO SANCH
Jhenny Lucrecia F
20425809882 hard
Fecha: 01/10/2025

F|rma
irmado digitalmenite
Y INTANA PORTAL//FIrmadO digitalmente
JuansLeonardo FAU CACERES MOLINQA‘ Mg

/ 20425

Fecha: 01/10/2025
15:08:03

or:
riano Javier FAU

p3:46

Fecha: 01/10/2025 14:47:37
Revisado por:

Homologado por:

Eoohace /1072025 17:
Aprobado por:

Luder Riofrio Cevallos
Gerente Técnico

Mariano Caceres Molina
Subgerente de
Planeamiento y Control de

Wilber Suarez Vargas
Gerente General

Firmado digitalmente
RIOFRIO CEVALLOS

Fecha: 02/10/2025 08

/ 20425809882 hard

luder Henrry FAU

:30:16

Gestion (e )
Firma: Firma: Firma:
Firmado digitalmente por:
MNO APLICA SUAREZ VA§GA§j Wilber FAU

20425809882 h
Fecha: 02/10/2025 16:44:10

7~

Una vez impreso, compartido o descargado este documento se convierte en copia no controlada y una vez concluido su
uso estos deberan ser eliminados. Verificar su vigencia en el repositorio.



POLiTlCA C\:/Odlg'f). : E1.1-PO01
- ersion: 05
é/Adlne|88 Clasificacion: | Uso publico
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Fecha: 30/09/2025
Pagina: 3de4d
OBJETIVO

Dar a conocer los compromisos de la organizacion ante el Sistema Integrado de Gestién necesarios para
implementar los controles, los cuales permitira alcanzar los objetivos definidos para la empresa.

ALCANCE

Aplica a todos las areas, colaboradores y partes interesadas pertinentes que formen parte o brinden

servicios a la empresa.

POLITICA SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

En ADINELSA, la empresa dedicada a la administracion de bienes e infraestructura eléctrica rural construida
por el Estado; estamos convencidos de que obtendremos el éxito y consecuentemente seremos LIDERES
en nuestro negocio con los siguientes compromisos:

Ofreciendo servicios confiables y de calidad.

ocupacionales, actos ilicitos, corrupcién y soborno.

Previniendo las lesiones, deterioro de la salud, dolencias, los accidentes, incidentes, enfermedades

Protegiendo los activos de informacién frente a amenazas, internas o externas, deliberadas o

accidentales, con el fin de asegurar la confidencialidad, integridad, disponibilidad de la informacion.

Garantizando la participaciéon y consulta de los trabajadores a través de sus representantes, en el

desarrollo y desempefio de la seguridad y salud en el trabajo, asegurando la provisién de condiciones
de trabajo seguros y saludables para nuestros trabajadores, contratistas, clientes, visitantes y terceros.

Siendo responsables socialmente.

el riesgo de las operaciones en los niveles definidos en el apetito del riesgo.

Respetando, mitigando los impactos ambientales y cuidando el medio ambiente.

Determinando e implementando medidas de tratamiento y estrategias de continuidad que mantengan

Promoviendo la gestién de la innovacion, mediante la organizacion y estructuracion del proceso de

seleccion, andlisis y desarrollo de ideas, considerando los distintos tipos de proyectos.
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Asegurando las competencias y compromiso de todo el personal con el cumplimiento de los requisitos

de nuestros clientes y partes interesadas, requisitos legales y otros aplicables a nuestro Sistema
Integrado de Gestion.

Trabajaremos para mantener la integridad de los procesos, eliminar los peligros, reducir los riesgos y
promover la MEJORA CONTINUA, INNOVACION e INTEGRACION DE LOS SISTEMAS DE GESTION DE
LA ORGANIZACION, proporcionando al cuidado de la salud, seguridad, informacién sensible para la
organizacién y medio ambiente, la misma importancia que a la rentabilidad, operatividad, calidad, ética y
todas las actividades comerciales implicadas.

A los CLIENTES, les ofreceremos desde la primera vez y en todo momento, servicios que cumplan o
excedan sus expectativas a tiempo, logrando su satisfaccion.

Ademas, nuestra POLITICA SIG se mantiene como informaciéon documentada y es comunicada dentro de
la empresa y esta a disposicion de las partes interesadas.
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